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Schwerpunkte der Workshops:

Work- beteiligte
shop Datum Ort Module Schwerpunkte
1. Phase: Beraterinnendiskurs - marktorientiert
N |18 Nov. Wien M5 | Kick-Off: Rahmen und Ziele
2005
NI 2 12. Jan. Linz M5-M1 Geschlechtgrjtheoretische Annahmen in GM-Beratung und
2006 Gender-Training
NI 3 1. Mérz Salzbur M5 Der Gender Markt in O: Bestandsaufnahme und
' 2006 g Ableitungen flir GM Beraterlnnen und Gender Trainerlnnen
2. Phase: Beraterlnnendiskurs - qualitétsorientiert
NI 4 4. April Wien M5-M3 Zur Quahtat. von Angeboten von GM Beraterlnnen und
2006 Gender Trainerlnnen
21. Juni Gender in Lerntheorien und Ausbildungskonzepten, Rollen
Nr.5 2006 Graz MS-M4 u. Kompetenzen von GM Beraterlnnen/Gender Trainerinen
19. Okt. , Bedeutung von Qualitatsstandards von GM Beraterlnnen
Nr. 6 2006 Wien M5-M2 und Gender Trainerlnnen fir Auftraggeberlnnen
14. Dez. , Qualitaten von Angeboten und Kompetenzen von
Nr.7 2006 Wien MS-M1 Anbieterinnen - woran soll gemessen werden?
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